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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

FONDO EUROPEO SVILUPPO REGIONALE 

" Impariamo con il digitale " 

CODICE: 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-856 

CIG PROGETTISTA ZD719FEC11 

CIG COLLAUDATORE Z1B19FEC61 

CUP B79G16000360006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO l’Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di ambienti 

digitali, Prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015. Asse II Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – 

Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti 

e per l’apprendimento delle competenze chiave, Sotto-Azione 10.8.1.A3 “Dotazioni tecnologiche e 

ambienti multimediali” del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020;  

 VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/5724, del 23/03/2016 di Autorizzazione dei 

Progetti e impegni di spesa e le disposizioni attuative per le Istituzioni Scolastiche ammesse a 

finanziamento;    

 VISTA  la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/5879 del 30/03/2016 con la quale è stata 

comunicata la formale autorizzazione della proposta inoltrata, con codice di autorizzazione 

10.8.1.A3- FESRPON-CA- 2015-856;  

 VISTE le indicazioni dettate dal MIUR nelle linee guida Prot. n: AOODGEFID/1588 del 

13/01/2016; 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO il  Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 50 del 26/04/2016 con il quale è stata imputata 

l’iscrizione nel P.A. E.F. 2016 dell’importo autorizzato per il progetto FESR PON - Programma 

Operativo Nazionale – “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento“ – 2014-2020. 

Asse II, Obiettivo Specifico 10.8, Azione 10.8.1, Sotto-Azione 10.8.1.A3, Codice Autorizzazione 

10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-856 
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 VISTE  la delibera n. 41 del Collegio dei Docenti del 01/04/2016 e la delibera n° 51 del Consiglio di 

Istituto del 26/04/2016 di approvazione dei criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli 

esperti; 

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 

della Commissione Europea; 

 VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 26/11/2015 con la quale è stato approvato il 

POF per l’anno scolastico 2015/2016; 

 RILEVATA la necessità di impiegare n.2 esperti esterni per svolgere attività di Progettista, e 

Collaudatore; 

 RILEVATA l’impossibilità di utilizzare il personale interno all’Istituzione scolastica per mancanza 

di soggetti dotati delle necessarie competenze; 

 

INDICE 

AVVISO PUBBLICO 

per la selezione di due esperti con i seguenti profili professionali: 

 

1) Un esperto progettista con capacità di progettazione di laboratori informatici di supporto alla 

didattica con particolare esperienza delle apparecchiature informatiche a supporto dei docenti e del 

personale della scuola. La figura deve essere in grado di organizzare i laboratori delle scuole dal 

punto di vista del loro uso quotidiano, di conoscere i software applicativi e didattici, deve avere una 

visione dello sviluppo delle tecnologie sufficiente per fornire consulenza al dirigente scolastico per 

le scelte della scuola, deve essere in grado di costruire un piano dei costi congruente alle esigenze 

didattiche della scuola. Deve avere inoltre un’esperienza specifica di procedure di gara elettroniche, 

in particolare relativa all’utilizzo del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.  

In particolare, la figura deve possedere le seguenti competenze: 

 Esperienza nella progettazione tecnologica 

 Pregressa esperienza di progettazione di laboratori didattici e scientifici 

 Conoscenza dell’hardware e delle apparecchiature informatiche 

 Conoscenza dei software applicativi e didattici 

 Conoscenza del MEPA e delle procedure della piattaforma di e-procurement 

CONSIP o di altre piattaforme equivalenti 

            ed essere in possesso di:  

 Laurea in ingegneria informatica, in informatica o equipollente. 

L’esperto progettista da selezionare dovrà:  

 Provvedere alla progettazione necessaria per l'acquisto delle attrezzature; 

 predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 

Scolastico per consentire l’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste 

dal suddetto progetto; 
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 collaborare con il DS nella redazione del Bando di Gara relativo ai beni da 

acquistare  mediante l'utilizzo degli strumenti messi a disposizione sul portale 

www.acquistiinretepa.it, elaborare gara di appalto e predisporre il progetto 

comparativo delle offerte pervenute, al fine dell'individuazione della ditta 

aggiudicatrice; 

 operare in conformità delle linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal 

Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per l’Attuazione delle Iniziative 

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”; 

 verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato 

(matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato 

tecnico); 

 verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al 

progetto stilato; 

 eseguire un controllo completo dei beni acquistati; 

 controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell’apposita 

piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella 

stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti; 

 provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si 

dovessero rendere necessarie; 

 redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta; 

 coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile 

dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche 

negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche 

relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere 

per la corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni 

necessarie al buon andamento delle attività. 

 

2) Un esperto collaudatore per il collaudo delle apparecchiature acquistate, in base al progetto esecutivo 

redatto, con particolare esperienza delle apparecchiature informatiche a supporto dei docenti e del 

personale della scuola. La figura deve essere in grado di organizzare i laboratori delle scuole dal 

punto di vista del loro uso quotidiano, di conoscere le ultime specifiche in campo hardware, 

software, di conoscere i software applicativi e didattici.  

In particolare, la figura deve possedere le seguenti competenze: 

 Esperienza nel collaudo di apparecchiature tecnologiche 

 Pregressa esperienza di collaudo di laboratori didattici e scientifici 

 Conoscenza dell’hardware e delle apparecchiature informatiche 

 Conoscenza dei software applicativi e didattici 

         ed essere in possesso di 

 Laurea in ingegneria informatica, in informatica o equipollente 

L’esperto Collaudatore da selezionare dovrà:  

 provvedere, ad avvenuta consegna, al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo 

la tempistica stabilita dal Dirigente scolastico; 

  verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte 

le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della 

corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione; 
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  redigere i verbali di collaudo; 

  verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste; 

  verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature; 

  coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati. 

 

 Le attività di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili: restano ferme le incompatibilità previste 

dalla normativa vigente. 

 

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre istanza, pena l’esclusione, secondo 

l’allegato 1. 

I l  plico contenete l’ istanza e la relat iva documentazione dovrà essere chiuso,  sigil lato e  

controfirmato sui lembi di chiusura,  recare al l’esterno ben chiara la dicitura “ Offerta 

per l’ incarico di  progettazione(collaudatore) – 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-856”, 

essere indirizzato al  Dirigente Scolast ico e   dovrà pervenire brevi  mano o a mezzo 

raccomandata A/R entro e non oltre le ore 13,00 del  08/06/2016  al l’ indirizzo 

dell’Isti tuto : via Quattro Ponti n.  3,  84040 Casal  Velino.  

 

Si ricorda che non fa fede il timbro postale bensì la data e l'ora di ricezione presso l'Istituto. 

 

Nelle istanze dovranno essere indicate: 

 le proprie generalità 

 l’indirizzo e il luogo di residenza 

 il titolo di studio con la votazione e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato 

 il recapito telefonico e  l’eventuale indirizzo di posta elettronica 

 il tipo di incarico cui la domanda si riferisce: non si può concorrere per entrambi gli 

incarichi di progettista e collaudatore, data l’incompatibilità delle due figure pena 

esclusione. 

 

Le istanze dovranno essere accompagnate da copia di documento di riconoscimento in corso di validità, 

curriculum vitae et studiorum e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali 

possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV), come specificato dalla 

“Raccomandazione della Commissione” dell'11 marzo 2002 [notificata con il numero C(2002) 516] 

pubblicata sulla Gazzetta ufficiale delle Comunità europee 22.3.2002. 

In caso di personale dipendente o vincolati alle autorizzazioni di società private, enti di formazione, enti 

pubblici, la domanda di partecipazione dovrà contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile 

dell’azienda o/e Ente (in caso di dipendenti della Pubblica amministrazione l’eventuale incarico è 

subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza). 

Si rammenta agli aspiranti partecipanti l’incompatibilità a presentare domanda agli appartenenti ai gruppi di 

Valutazione dei PON, ai dipendenti o collaboratori di società che intendano partecipare al bando di gara 

relativo al progetto in questione, che codesta scuola bandirà. 



 

 
 

L’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2015-2016  ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e 

dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell'Istruzione, 

dell'Università e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV 

Modalità di attribuzione degli incarichi – Condizioni contrattuali e finanziarie 

Si precisa – e gli interessati ne sono conseguentemente consapevoli - che la valutazione sarà qualitativa e 

che, ferme le procedure di trasparenza, essa sarà effettuata in relazione ai criteri definiti dalle seguenti 

tabelle: 

 

Per il progettista 

 

TITOLO 
Criterio di attribuzione del 

punteggio 

Punteggio 

max Autovalutazione 

Candidato 

Valutazione 

Commissione 

 

Laurea specifica 

specialistica o vecchio 

ordinamento  in 

Ingegneria Informatica o 

Informatica 

Voto 106/110 -110/110 punti 

10 

Voto 100/110 -105/110 punti 

7 

Voto inferiore 100/110 punti 

4 

 

 

10   

Laurea specifica triennale in 

Ingegneria Informatica o 

Informatica 

Punti 3 
3   

Altra Laurea equipollente                                

(in mancanza di 

laurea specifica) 

2 punti x Laurea (max 

una laurea) 
2   

 

Specializzazioni universitarie 

Biennali      post  laurea di 

settore 

3 punti per specializzazione 

(max 2) 

6   

Borsa di ricerca e/studio e/o  

dottorato di ricerca con contratto 

di lavoro presso Università di 

settore 

5 

 

5   
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Master/ corsi di 

perfezionamento/specializz

azioni di durata minima  

annuale (di settore) 

2 punto per 

Master/corso (max 2) 

4   

Corso di formazione per 

Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione 

D.lgs. n. 81/2008  moduli 

A,B,C 

2 punti 

 
2   

Certificazioni informatiche 

riconosciute: AICA ECDL, 

AICA EUCIP, EIPASS, 

MICROSOFT IC3, … 

0,5 punti per certificazione (max 

10 certificazioni) 

5   

Certificazione di docente  

esperto mentor piano PNSD   
2,5 punti 

2,5   

Certificazione linguistica sulla 

lingua inglese di livello B2  
3 punti 

3   

 

Corsi di formazione sulle nuove 

tecnologie   in istituti pubblici in 

qualità di docente 

0,3 punti per corso di 

formazione (max 40 

corsi) 

12   

Corsi di formazione in qualità di 

discente su nuove tecnologie  

1 punto per corso (max 5 

corsi)  
5   

Incarichi di collaudatore in 

ambito progetti presso 

scuole pubbliche e paritarie 

0,5 punti per incarico (max 

15 incarichi) 

7,5   

Incarichi di progettista in 

ambito progetti presso 

scuole pubbliche e paritarie 

0,5 punti per incarico (max 

40 incarichi) 

20   
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Esperienza nel settore 

informatico come libero 

professionista e/o 

dipendente di aziende 

private di settore 

1 punti per anno (max 10 

anni) 

10   

 

 

 

Per il collaudatore 

 

TITOLO 
Criterio di attribuzione del 

punteggio 

Punteggio 

max Autovalutazione 

Candidato 

Valutazione 

Commissione 

 

Laurea specifica 

specialistica o vecchio 

ordinamento  in 

Ingegneria Informatica o 

Informatica 

  Voto 106/110 -110/110 punti 

10 

Voto 100/110 -105/110 punti 

7 

Voto inferiore 100/110 punti 

4 

 

 

10   

Laurea specifica triennale in 

Ingegneria Informatica o 

Informatica 

Punti 3 
3   

Altra Laurea equipollente                                

(in mancanza di 

laurea specifica) 

2 punti x Laurea (max 

una laurea) 
2   

 

Specializzazioni universitarie 

Biennali      post  laurea di 

settore 

3 punti per specializzazione 

(max 2) 

6   

Borsa di ricerca e/studio e/o  

dottorato di ricerca con contratto 

di lavoro presso Università di 

settore 

5 

 

5   
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Master/ corsi di 

perfezionamento/specializz

azioni di durata minima  

annuale (di settore) 

2 punto per 

Master/corso (max 2) 

4   

Corso di formazione per 

Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione 

D.lgs. n. 81/2008  moduli 

A,B,C 

2  punti 

 
2   

Certificazioni informatiche 

riconosciute: AICA ECDL, 

AICA EUCIP, EIPASS, 

MICROSOFT IC3, … 

0,5 punti per certificazione (max 

10 certificazioni) 

5   

Certificazione di docente  

esperto mentor piano PNSD   
2,5 punti 

2,5   

Certificazione linguistica sulla 

lingua inglese di livello B2  
3 punti 

3   

 

Corsi di formazione sulle nuove 

tecnologie   in istituti pubblici in 

qualità di docente 

0,3 punti per corso di 

formazione (max 40 

corsi) 

12  

 

 

Corsi di formazione in qualità di 

discente su nuove tecnologie  

1 punto per corso (max 5 

corsi)  
5   

Incarichi di collaudatore in 

ambito progetti presso 

scuole pubbliche e paritarie 

0,5 punti per incarico (max 

40 incarichi) 

 

20   

Incarichi di progettista in 

ambito progetti presso 

scuole pubbliche e paritarie 

0,5 punti per incarico (max 

15 incarichi) 

7,5   

Esperienza nel settore 

informatico come libero 

professionista e/o 

dipendente di aziende 

private di settore 

1 punti per anno (max 10 

anni) 

10   
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I titoli, le certificazioni e gli incarichi devono essere autocertificati utilizzando, pena l’esclusione,  l'allegato 

2. 

A parità di punteggio precederà il candidato più giovane. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché possegga i requisiti richiesti. 

La valutazione sarà effettuata da apposita Commissione esaminatrice allo scadere del termine di 

presentazione delle domande. La Commissione elaborerà una graduatoria provvisoria resa pubblica mediante 

affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web del medesimo. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso 

entro 15 giorni. Trascorso tale periodo e esaminati gli eventuali ricorsi, l’Istituzione scolastica pubblicherà la 

graduatoria definitiva. Il candidato esperto selezionato sarà contattato direttamente dall’Istituto. 

 

La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria. 

La remunerazione sarà determinata a seconda delle attività da svolgere, tenendo anche conto delle esperienze 

professionali in possesso degli aspiranti; il suo importo non supererà, in ogni caso, le soglie considerate 

ammissibili dalla normativa vigente, in particolare per la progettazione è previsto un compenso massimo 

omnicomprensivo di euro 400,00;  per il collaudo un compenso massimo omnicomprensivo di euro 200,00; 

la durata dell’incarico è stabilita  in max n.  10 ore per la progettazione, in max n. 5 ore per il collaudo, 

l’importo orario è stabilito in euro  

Il presente avviso pubblico viene affisso all’albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web, sezione albo pretorio 

on.line, in data 24/05/2016. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dirigente Scolastico dell’Istituto. 

 

Tutela della Privacy 

Con la presente clausola l'Istituto Comprensivo di Casal Velino (SA) dichiara che il trattamento dei dati 

personali e/o sensibili  forniti sarà effettuato in conformità all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) del DLgs 

196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), l'Istituto Comprensivo di 

Casal Velino (SA) dichiara che il trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste 

nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o 

senza l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di 

sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono stati 

raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria  e l’eventuale, 

parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comportare per questo istituto l’impossibilità di 

adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti 

dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformità a 

quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati è  l'Istituto 

Comprensivo di Casal Velino (SA) con sede in VIA QUATTRO PONTI, n ° 3 84040 Casal Velino (SA). 



 

 
 

L’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2015-2016  ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e 

dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell'Istruzione, 

dell'Università e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV 

 

Foro competente 

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, è considerato Foro Competente, in via esclusiva, quello 

di Vallo della Lucania, con espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Funaro 
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