
 
Istituto Comprensivo di Casal Velino 

Via Quattro Ponti, 3 -  84040 - Casal Velino (SA) - SAIC8AN005 - CF 84001620651 

Telefax 0974 907118 SAIC8AN005@istruzione.it – SAIC8AN005@PEC.ISTRUZIONE.IT -  www.icscasalvelino.gov.it 

 
Prot. n. ……./VI.3                                                                                                   Casal Velino, 07/10 /2019 
 
 

                                                                             Alla ditta omissis   
  

 
OGGETTO: Richiesta offerta economica per manutenzione e assistenza tecnica/informatica 

hardware/software, reti LAN/WLAN – LIM E PC dell’I.C. di Casal Velino - CIG. Z9C2A0C40C 

 
Si informa che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un soggetto esterno per i servizi indicati in oggetto. 
A tal fine 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 (codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture); 

CONSIDERATA la necessità di provvedere la scuola di un servizio di assistenza informatica; 

CONSIDERATO che non è un servizio per lo svolgimento di attività che rientrano nelle mansioni proprie del 

personale in servizio nella scuola; 

RITENUTO di fare ricorso alla procedura di affidamento diretto, come previsto dal D. Lgs. n. 50/2016, da 

aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più bassa; 

TENUTO CONTO del Regolamento di istituto e dei criteri relativi alla selezione delle Ditte da invitare deliberati 

dal Consiglio di Istituto; 
 

INDICE 
 
una procedura di affidamento diretto per un contratto di manutenzione e assistenza tecnica/informatica 
hardware/software, reti LAN/WLAN – LIM E PC - (incluso sistemi di rete) dell’I.C. di Casal Velino avente una 
validità di mesi 12 dalla sua stipula. 
 
PRESENTAZIONE OFFERTA 

L’offerta economicamente più bassa, non dovrà superare l’importo di € 1.400,00 + IVA.  
L’offerta, redatta su facsimile allegato 1, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire con la seguente 

dicitura “Offerta economica per manutenzione e assistenza tecnica/informatica hardware/software, reti 

LAN/WLAN – LIM E PC”, a pena esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 14/10/2019, c/o l’Ufficio di 

segreteria del’I.C. di Casal Velino, via Quattro Ponti 3 – Casal Velino 84040 (SA). Non fa fede il timbro postale. 
All’offerta (allegato 1) dovranno essere allegati i seguenti documenti:  

 dichiarazione sostitutiva di certificazione  (allegato 2) 

 patto di integrità (allegato 3) 

 dichiarazione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n° 50/2016 (Allegato 4) 

 copia della presente richiesta di offerta per accettazione di tutte le clausole previste 

 copia di un documento di riconoscimento e del codice fiscale del rappresentante legale della Ditta. 

Non saranno considerate valide le offerte prive anche di uno soltanto dei documenti da allegare. 
L’offerta potrà essere inviata anche tramite PEC al l’indirizzo SAIC8AN005@pec.istruzione.it.  
Non saranno considerate valide le offerte inviate via fax. o quelle prive anche di uno soltanto dei documenti richiesti 
in allegato.  
Si potrà procedere ad aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché valida e giudicata congrua. 
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A parità di offerta, al fine di assicurare una continuità tecnica, verrà data precedenza alla ditta con la quale sono già 
stati stipulati contratti di assistenza e manutenzione informatica. 
 

SERVIZI RICHIESTI 
 
La Ditta dovrà garantire i seguenti servizi: 
 

 Amministratore di Sistema
 Manutenzione hardware/software di tutte le apparecchiature informatiche (fisse o portatili) esistenti nella 

sede centrale e nei plessi dell’I.C. di Casal Velino, incluso apparecchiature periferiche, LIM, 
videoproiettori, sistemi di rete, firewall e servizio di salvataggio dati in remoto.

 

Più precisamente, le prestazioni richieste sono:  
 consulenza ed assistenza per la gestione dei laboratori di informatica alunni e delle attrezzature;

 consulenza ed assistenza per la gestione delle attrezzature di segreteria;

 configurazione accesso ad internet;

 consulenza ed assistenza per la gestione della rete informatica ed eventuali apparati;

 consulenza ed assistenza sulle LIM  e PC utilizzati per la didattica e la relativa rete;

 montaggio, installazione, manutenzione e riparazione di LIM e PC in uso nei plessi dell’Istituto;

 installazione, manutenzione e riparazione hardware;

 operazioni inerenti l’installazione di software aggiuntivi, degli antivirus e altri sistemi di sicurezza, da farsi 

periodicamente così come la scansione del dei vari computer e l’aggiornamento del sistema operativo;

 ripristino dei client non funzionanti, analisi, pulizia configurazione dei sistemi operativi;

 attivazione di un sistema di “backup e restore” dei  dati gestionali (AXIOS/SIDI);

 bonifica dei client e dei server da software non autorizzati o non conformi;

 verifica periodica corretto funzionamento hardware e software;

 configurazione, installazione e risoluzioni problemi su pacchetto office;

 modifiche ad impostazioni sistemiche del server atte a soddisfare i vincoli imposti dalla legge sulla privacy 

e predisposizione/aggiornamento del disciplinare tecnico del sistema informatico;

 servizio di assistenza e manutenzione on site, nei locali in cui sono in uso le attrezzature, entro il giorno 

lavorativo successivo per il ripristino di elementi software/hardware non funzionanti;

 assistenza telefonica tramite help-desk. Tale servizio dovrà essere garantito per tutti i giorni lavorativi 

dell’Istituzione scolastica, sia in orario antimeridiano che in orario pomeridiano;

 teleassistenza tramite software e procedure di installazione informatiche remote. Tale servizio dovrà essere 

garantito per tutti i giorni lavorativi dell’Istituzione scolastica, sia in orario antimeridiano che in orario 

pomeridiano;

 numero di interventi illimitato (on site, help desk, in remoto, ecc…)

 

La Ditta aggiudicataria si impegna a fornire un’adeguata assistenza specifica che presuppone 

un’approfondita conoscenza dei programmi dei PC delle segreterie (AXIOS, SIDI, ecc…) oltre che della 

normativa relativa agli stessi. 

 

A prescindere dalle chiamate della scuola, la Ditta dovrà garantire due interventi programmati durante l’anno, per 
monitorare il buon funzionamento delle attrezzature e l’ottimizzazione delle stesse. 

 

La ditta aggiudicataria si impegna a procedere ad una verifica iniziale del parco macchine e degli impianti a 
servizio delle stesse mirata alla verifica della presenza o meno delle “misure minime di sicurezza “per 

l’adeguamento funzionale dell’istituto secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/03. 



Nel caso in cui sia necessaria la sostituzione di alcune componenti, l’assistenza verrà prestata per la ricerca, 
fornitura e sostituzione delle parti danneggiate, previa presentazione di preventivo di spesa a questa Istituzione 
scolastica, che dovrà autorizzare l’intervento di riparazione. La manodopera sarà comunque coperta dal contratto 
di manutenzione.  
Al fine di consentire una più precisa offerta economica, si fa presente che gli interessati potranno effettuare 

sopralluogo, che fin d’ora si autorizza in tempi, comunque, da concordare con il Dirigente Scolastico, per 

una ricognizione e analisi dell’assetto informatico dell’Istituto soprattutto in tema di sicurezza. 

 

RISERVATEZZA 
 
Il fornitore del servizio di cui al presente bando si impegna a rispettare quanto previsto dal D. Lgs.196/2003, e 

successive modifiche, in materia di riservatezza. Ha l’obbligo della massima riservatezza in merito ai dati e 

informazioni di cui venga in possesso e/o conoscenza, rispettando altresì il divieto della loro divulgazione sotto 
qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente 

necessari all’esecuzione del presente contratto. 

 

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO  
L’I. C. di Casal Velino si riserva di risolvere, in qualsiasi momento, il presente contratto, a suo insindacabile 
giudizio, in caso di: 
 

 Mancata produzione di tutta la documentazione prevista dalla gara
 Verifica delle irregolarità delle dichiarazioni presentate in gara
 Non rispetto dei tempi di intervento dopo due diffide formali dell’Istituto
 Inosservanza degli obblighi di riservatezza
 Reiterati inadempimenti della Ditta aggiudicataria (servizio non svolto in modo proficuo in relazione agli 

obiettivi fissati).

 

Responsabile Unico del procedimento: Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuliana Autieri. 
 

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 
 

La Ditta aggiudicataria dovrà adottare tutte le cautele necessarie al fine di evitare danni a persone o cose e 
dovrà operare nel pieno rispetto delle norme sulla prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro. 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.L.VO N.196 DEL 30 GIUGNO 2003 
 

Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono la procedura di quanto 

oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza e 
ha la finalità di consentire l’accertamento dell’idoneità dei concorrenti a partecipare alla procedura di 
affidamento per il servizio in oggetto. 

 
I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art.7 del D. L.vo n.196/2003. 

 

Contestualmente alla presentazione dell’offerta dovrà essere esibita la dichiarazione resa ai fini della legge 

136/2010 e successive modifiche sulla tracciabilità dei “flussi finanziari” riportante gli estremi 

identificativi dei conti correnti “dedicati” anche non in via esclusiva, ai pagamenti delle commesse 

pubbliche, accesi presso banche o presso la società Poste Italiane S. p. A., nonché la generalità e il codice 

fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuliana Autieri 

Firma autografa omessa 

ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993  
 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1 
 

 

Al D.S. dell’I.C. di Casal Velino 

Via Quattro Ponti 3 

84040 – Casal Velino (SA) 

 

 

OFFERTA ECONOMICA 
 

Il sottoscritto ………………………………………………… nato a …………………………………… il 

…………………………… Codice Fiscale …………………………………………… in qualità di 

…………………………………… (titolare/rappresentante) della Ditta …………………………………. 

con sede legale in …………………………………Via …………………..………………… n° ………… 

CF……………………………………………….. Partita IVA ……………..................…………. 

 

EFFETTUA LA MIGLIORE OFFERTA 
 

 

per la stipula di un contratto di “Manutenzione e assistenza tecnica/informatica hardware/software, reti 

LAN/WLAN – LIM E PC - Plessi dell’I.C. di Casal Velino” 
 
 
 
COSTO CONTRATTO FULL € ……………………………… (in cifre) …………………………………………… (in lettere) 
 
IVA INCLUSA 
 
 
 

 

 

Luogo e data, _________________________________ 

 

 

 

 

        Firma ____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 2 

 

Al D.S. dell’I.C. di Casal Velino 

Via Quattro Ponti 3 

84040 – Casal Velino (SA) 
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) 
 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________, nato/a il_______________________ 

 
a ________________________________________ residente a _____________________________________________ 

 

in Via __________________________________________________ n. _____________________________________ 

 

legale rappresentante della Ditta __________________________________________ con sede in  _________________ 

 
Via ____________________________________ n. ______  Cod. fisc/Partita IVA ______________________________ 

 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art . 76 del D.p.r. 445/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, 

uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, 

 
DICHIARA 

 

 Di essere in regola con l’Agenzia delle Entrate e/o E

 quitalia (regolarità fiscale)
 Di essere in regola con l’INPS/INAIL (regolarità contributiva)
 Di non avere condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna irrevocabili o sentenze 

di applicazione della pena su richiesta mediante richiesta del casellario giudiziale presso la 
Procura della presso il Tribunale penale

 Di essere regolarmente iscritto alla CCIAA del Comune di ________________________
 Di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta amministrativa, concordato preventivo e 

di non avere procedimenti in corso per la dichiarazione di tali situazioni presso il Tribunale civile 
dove ha sede legale la Società

 Di non aver avuto comminate sanzioni amministrative dipendenti da reato (ex art. 39 del 
D.P.R. 313/2002)

 Di ottemperare agli obblighi di cui all’art. 17 della Legge 68/99.
 
 
 
 

 

Luogo e data, ____________________________________ 
 
 

 

Il dichiarante 
 

 

____________________________ 



ALLEGATO 3 

 

Al D.S. dell’I.C. di Casal Velino 

Via Quattro Ponti 3 

84040 – Casal Velino (SA) 

 

PATTO DI INTEGRITA’ 
 

relativo a stipula contratto di manutenzione e assistenza tecnica/informatica hardware/software, reti 

LAN/WLAN – LIM E PC - Plessi dell’I.C. di Casal Velino  

tra  
l’I.C. di Casal Velino, con sede in via Quattro Ponti 3 – 84040 Casal Velino (SA) C.F. 84001620651 
legale rappresentante il Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuliana Autieri nata ad Napoli il 31/05/1975 CF: 

TRAGLN75E71F839L (di seguito denominata stazione appaltante) 

 
e 

 
la Ditta …………………..…………………………………………. (di seguito denominata Ditta), 

 
sede legale in ………………………….., via ………………………………………….……n……. 

 
codice fiscale/P.IVA ……………………….………., rappresentata da …………………………….. 

 
……………………………….... in qualità di ………..…………………………………………….. nato a 

 
…………………………………… il ……………………… CF: ………………………………………… 
 

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta. La 

mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione 

automatica dalla gara. 
 

VISTO 

 
- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;  
- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale Anti Corruzione e per la 
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 
72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella pubblica amministrazione”;  
- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 -2018 per le istituzioni scolastiche 
della Regione Campania;  
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il 
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

 
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione 
alla gara in oggetto, si impegna: 
 

· a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, 
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia 
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al 
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 



· a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle 
fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o 
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

 
· ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) 

con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 
 

· ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli 
obblighi in esso contenuti; 

 
· a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti 

nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 
 

· a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 
conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 

Articolo 2 

 
La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il 
presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le 
seguenti sanzioni:  

· esclusione del concorrente dalla gara;  
· escussione della cauzione di validità dell’offerta;  
· risoluzione del contratto;  
· escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;  
· esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 

 

Articolo 3 

 
Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa 
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso 
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia. 
 

Articolo 4 

 

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale 
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di 
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata 
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara. 
 

Articolo 5 

 
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante 
ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 
 
Luogo e data …………………. 

Per la ditta: 
 

 

______________________________ 

(il legale rappresentante) 
 

 

______________________________ 

(firma leggibile) 

 

 



Allegato 4 

Dichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i,, resa ex artt. 46 e 47 del D.P.R.  

445/2000 nell'ambito dell'affidamento ai sensi dell'art 36, D.Lgs. n. 50/16 

 

 

Il sottoscritto  ___________________________ nato a ______________________ il ___________ 

documento di identità n. _________________________________ rilasciato il _______________da 

_________________________________, residente in _________________________, in qualità di 

___________________________ e legale rappresentante della Società _______________________ (di 

seguito “Impresa”), con sede legale in ____________, via_______________________________, codice 

fiscale ______________________________, n. telefono ________________________, n. fax 

_________________________, indirizzo di posta elettronica_______________________________, 

indirizzo di posta elettronica certificata PEC _______________________________, in forza dei poteri 

conferiti con ______________________________ 

anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della  

responsabilità e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci,  

dichiara 

1) che l'Impresa è regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di _________________ come segue: 

numero di iscrizione, ______________________, data di iscrizione ____________________, 

REA _____________________________ sede in via _______________________________ 

capitale sociale sottoscritto Euro _______________________, versato Euro______________ 

cod. fiscale _______________________________ P. IVA ______________________ forma 

giuridica _____________________________________ durata _________________ oggetto 

sociale ___________________________________________________________ 

atto  costitutivo repertorio n. ___________________ raccolta n. __________________ notaio  

___________________________________________________________ sedi secondarie n. 

___________________________________________________________________ 

(per le società di capitali e di persone) 

che i rappresentanti e gli altri titolari della capacità di impegnare l'Impresa verso terzi sono: 

cognome/nome/carica ____________________________________ nato _________ il _____________ 

residente _______________________________ . 

La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna; 

2) la non sussistenza nei confronti dell'Impresa di alcuna delle condizioni di esclusione dal la 

partecipazione alle gare pubbliche previste dall'articolo 80, del D.Lgs. n. 50/2016 e da qualsiasi 

altra disposizione legislativa e regolamentare, ed in particolare dichiara: 



1. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80, non è 

stata pronunciata sentenza di condanna definitiva, né emesso decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell'articolo 444 del c.p.p. per uno dei seguenti reati previsti dall'articolo 80, comma 1, del 

D. Lgs. n. 50/2016: 

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero 

delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis 

ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, 

nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del 

Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto 

legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a 

un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 

2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 

320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché 

all'articolo 2635 del codice civile; 

b-bis)   false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi 

finanziari delle Comunità europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche 

internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle 

attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di 

proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti 

all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive 

modificazioni; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il 

decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare 

con 

la pubblica amministrazione. 

2. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non 

sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 

all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto (articolo 80, comma 2, del D. Lgs. n. 

50/2016); 

3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli 

obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, 

secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono 

gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore 

all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi l e 2-bis, del decreto del Presidente della 

Repubblica 29 settembre 1973, n. 602 (articolo 80, comma 4, del D. Lgs. n. 50/2016); 

4. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro e a ogni altro obbligo di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 

(articolo 80, comma 5, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016); 

5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo 

il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un 

procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto 

dall'articolo 110 (articolo 80, comma 5, lettera b) del D. Lgs. n. 50/2016); 

6. di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 

affidabilità (e che in particolare non ha commesso significative carenze nell'esecuzione di un 



precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione 

anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero 

hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; non 

ha posto in essere tentativi di influenzare indebitamente il processo decisionale della 

stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; non 

ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare 

le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione né ha omesso le informazioni 

dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione) (articolo 80, comma 

5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016); 

7. la non sussistenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 

(articolo 80, comma 5, lettera d) del D. Lgs. n. 50/2016); 

8. la non sussistenza di alcuna distorsione della concorrenza derivante dal precedente proprio 

coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67(articolo 80, 

comma 5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016); 

9. che non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del 

D.lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto per l'Impresa di contrarre con la 

Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. 

Lgs. n. 81/2008 (articolo 80, comma 5, lettera f) del D. Lgs. n. 50/2016); 

10. che non sono presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti 

documentazione o dichiarazioni non veritiere (articolo 80, comma 5, lettera f-bis) del 

D. Lgs. n. 50/2016); 

11. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto 

dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa 

documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (articolo 80, 

comma 5, lettera f-ter) del D. Lgs. n. 50/2016); 

12. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto 

dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa 

documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione (articolo 80, comma 

5, lettera g) del D. Lgs. n. 50/2016); 

13. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 

19 marzo 1990, n. 55 (articolo 80, comma 5, lettera h) del D. Lgs. n. 50/2016); 

14. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi 

dell'art. 17 della L. n. 68/1999 (articolo 80, comma 5, lettera i) del D. Lgs. n. 50/2016); 

15. che il sottoscritto e tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non sono stati vittima dei 

reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi 

dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 (articolo 80, comma 5, lettera l) del D. Lgs. n. 50/2016); 

16. di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, 

in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una 

qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti 

che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, 

lettera m) del D. Lgs. n. 50/2016). 

Dichiara Altresì 

- che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o 

ogni altra situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini l'esclusione dalle gare di 

appalto e/o l'incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

- che l'Impresa è regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni 

previdenziali ed assicurative: 

 

 INAIL: codice ditta ___________________________; P.A.T. (Posizioni Assicurative

 Territoriali ______________________; indirizzo sede INAIL competente; 



 INPS: matricola azienda _______________________________; P.C.I. (Posizione 

Contributiva Individuale) _____________________________; indirizzo sede INPS; 

 CASSA EDILE (ove pertinente): Denominazione CASSA EDILE 

___________________________________________; codice ditta _____________; 

codice Cassa Edile; 

specificando altresì: 

 Indirizzo della sede legale dell’impresa __________________________________; 

 Indirizzo delle sedi operative __________________________________________; 

 C.C.N.L. di riferimento applicato ai lavoratori dipendenti ___________________;  

 Numero dipendenti ___________________________. 

- che l’impresa è iscritta al seguente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate _______________  

- che per quanto concerne l’avviamento al lavoro dei disabili l’Ufficio Provinciale competente 

per il collocamento obbligatorio (Legge n° 68/1999) è ___________________ fax e/o e-mail 

dell’Ufficio__________________________.  

Data _________________________ 

Timbro e firma __________________ 

ALLEGATI:  

Alla presente domanda si allega la seguente documentazione:  

 copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


