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Prot. n. 396/V11.8 Casal Velino, 09/02/2021

All’Albo on line
Amministrazione Trasparente
Al sito web

Atti

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTO PON- PERSONALE INTERNO

Awviso pubblico — AOODGEFID prot. n. 4396 del 09/03/2018 - ‘COMPETENZE di BASE 2 edizione’:
PON FSE - Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-369 — CUP B78H18014760007

Titolo: ‘Imparare per crescere’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

> VISTO l'avviso prot 3835/VII.8 del 14-11-2019 di questo Istituto scolastico per la selezione di personale
interno finalizzata al reclutamento di esperti e tutor per la realizzazione dei progetti PON/FSE relativi
all’Avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 4396 del 09/03/2018 - Competenze di base 2® edizione per
rafforzare le competenze di base degli studenti, allo scopo di compensare svantaggi culturali, economici e
sociali di contesto, garantendo il riequilibrio territoriale, e ridurre il fenomeno della dispersione scolastica -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 (Azioni specifiche
per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea) e Azione
10.2.2 (Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo eal secondo ciclo); VISTE le
Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Perla Scuola —Competenze e ambienti
per I'apprendimento 2014-2020;

> VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
» VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi che, per la realizzazione del percorso

formativo, dispone di selezionare le figure professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il
personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

» PRESO ATTO delle domande pervenute dal personale interno dell’Istituto entro il termine prefissato dall’Awviso;

» ACCERTATO che per alcuni moduli non risultano pervenute candidature per il ruolo di ESPERTI;

» RITENUTO di dover riaprire i termini per la presentazione delle candidature relative al modulo sotto
riportato al fine di accertare nuovamente la disponibilita di personale interno;

> CONSIDERATO che I'lstituto Comprensivo di Casal Velino ha emanato specifico Bando di reclutamento del
personale interno per ricoprire il ruolo di esperto, -Prot. n. 3045/VIl.8 del 30/12/2020 con scadenza 14
/01/2021
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richiesti

RILEVATO che I'Istituto dopo la scadenza dell’avviso interno ha nominato la commissione di valutazione;
RILEVATO che la commissione di valutazione relativamente all’avviso interno ha redatto verbale conclusivo;

RILEVATO che I'lstituto ha pubblicato la Graduatoria provvisoria con nota prot. 395/ VII.8 del 09/02/2021;
Considerato che nella Graduatoria provvisoria € presente un'unica candidatura, in regola con i requisiti

PROCEDE ALLA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA

della risultanze della Commissione di valutazione emersa dall’esame e dalla valutazione dei titoli dichiarati dai candidati
al ruolo di Esperto, con evidenza del punteggio assegnato :

ESPERTI
AZIONI
10.1.2A-FSEPON-CA-2019-369 CANDIDATI PUNTI ANNOTAZIONI
Titolo del modulo:
24
RUOCCO DANIELA ANNA
Piccole mani...grandi
scoperte”
Firmato
PrOf'Ssa digitalmente da
. Prof.ssa Maria
Marla Masella
Data: 2021.02.11
Masella 750106 50100
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