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circolare n. 61
Oggetto Cessazioni dal servizio dal 1° settembre 2019 di tutto il personale del comparto scuola

Si informano le SSLL in indirizzo che. in riferimento agli adempimenti previsti dal D.M. n. 1124 del
06/12/2019, ¢é stata pubblicata la Circolare MIUR prot 50487 del 11-12-2019 con la quale si forniscono
istruzioni operative relative alle cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2020.

Si fa presente che I’inoltro delle domande di cessazione dovra avvenire esclusivamente tramite la procedura
web POLIS “istanze on line” (POLIS -Presentazione On Line delle Istanze).

Il termine finale di presentazione dell’istanza per il Personale docente, educativo e ATA ¢ fissato per il 30
Dicembre 2019. Al fine di poter presentare la suddetta domanda, si invita il personale interessato, che non abbia
gia provveduto, a registrarsi sul portale Istanze On Line. Per maggiori dettagli si rimanda alle informazioni e
alla documentazione presenti sul portale (http://wwwe.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm).

Link alla pagina MIUR

Qui di seguito si riepilogano i requisiti pensionistici.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuliana Autieri

Firma autografa omessa
ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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Requisiti pensionistici per i lavoratori nel sistema “misto” di calcolo

Pensione di vecchiaia — Art. 24, commi 6 e 7 della Legge n.214/2011

Requisiti anagrafici

Requisiti contributivi

D’ufficio
67 anni al 31 agosto 2020

A domanda

Anzianita contributiva
minima di 20 anni

67 anni al 31 dicembre 2020

Pensione di vecchiaia — Art. 1, commi da 147 a 153 della legge 27 dicembre 2017, n. 205*
(esclusione dall’adeguamento alla speranza di vita nei confronti dei lavoratori dipendenti che svolgono le attivita gravose i
addetti a lavorazioni particolarmente faticose e pesanti acondizione che siano in possesso di un’anzianita contributiva pari ad
almeno 30 anni)

Requisiti anagrafici Requisiti contributivi

D’ufficio
66 anni e 7 mesi al 31 agosto 2020 Anzianita contributiva minima di 30
A domanda anni al 31 agosto

66 anni e 7 mesi al 31 dicembre 2020 2020

*per tale fattispecie non trovano applicazione le disposizioni in materia di cumulo di cui alla legge 24 dicembre 2012, n. 228 e
successive modificazioni.

Pensione anticipata

- articolo 15 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi donne

Requisiti contributivi uomini

Requisiti da maturare
entro il 31 dicembre
2020

Anzianita contributiva minima di
41 anni e 10 mesi

Anzianita contributiva minima
42 anni e 10 mesi

Regime sperimentale donna

art. 1, comma 9 della legge 243/2004 e Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi

Requisiti anagrafici

Maturati al 31

dicembre 2018

Anzianita contributiva di 35 anni
maturati al 31 dicembre 2018

58 maturati al 31 dicembre
2018

Quota 100

- Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi

Requisiti anagrafici

Requisiti da maturare
entro il 31 dicembre 2020

Anzianita contributiva minima di 38 anni

62 anni




